STATUTS

Modifiés lors de ’Assemblée Générale Extraordipadu 11 mars 2006

DENOMINATION-FORME-OBJET-SIEGE-DUREE

Article 1 : Dénomination forme.

Sous la dénomination de SOCIETE POUR LETUDE, LA QPHECTION ET
L'AMENAGEMENT DE LA NATURE EN TOURAINE, il est crééune association
conformément a la loi du 1° juillet 1901, sociétgréae par I'article 40 de la loi n° 76-6629
relative a la Protection de la nature, ayant SAENPT pour sigle.

Article 2 : Objet

Cette association a pour objet de préserver enaifmites milieux naturels et d’agir contre
toutes les atteintes a I'environnement.

L’association s'efforce d’atteindre ces buts paneies suivantes :

- Dresser l'inventaire de ce qui mérite d'étre eorés

- Coopérer, au besoin par adhésion ou fédératiat, mus autres organismes, collectivités ou
associations qui pourraient aider a la réalisdgsrbuts de la société.

- S'efforcer d’obtenir en propriété par donatioogation ou a défaut par achat, tous les
terrains utiles a ériger en Réserves ou Parcseistur

- Aménager et mettre en valeur les différentesesaie parcs et réserves de I'Association, les
surveiller et les entretenir a l'aide d'un persomégibué ou bénévole.

- Développer le goUt et l'intérét pour les sciendaturelles, la Géographie et la Protection de
la Nature.

- Aider dans la mesure du possible les organisnégs enh place a .gérer correctement le
capital constitué par la faune sauvage "res ntllius

- S'attacher a protéger de l'extinction les espao#nales et végétales menacées.

- Entreprendre toute recherche, mener toute engdébamer tout avis, poursuivre toute étude
se rapportant directement ou indirectement a tagsgjuestions.

- Promouvoir et realiser les études scientifiquesrpesquelles elle est habilité a passer des
contrats d'études prévoyant une indemnisation.

-Veiller au respect des espaces verts et du caalereh dans les plans d'urbanisme et
d’aménagement.

- Publier bulletins, brochures, affiches, tractstes postales, etc..., se rapportant a étude , la
protection ou 'aménagement de la Nature, au bespirollaboration avec les sociétés ou
établissements poursuivant des buts analogues.

- Mener toute action en justice, se constitueri@aitile, réclamer des dommages et intéréts
en faveur de la conservation de la Nature.

- Créer des sections locales au sein du département

- Utiliser tous les autres moyens susceptiblesodeaurir a la réalisation de I'objet social.



Article 3 : Siége.

La société a son siége au : 7, rue Charles Ganlieurs-37200
Il peut étre déplacé dans tout autre endroit deilla ou du département par décision du
Conseil d’administration.

Article 4 : Durée.

La durée de I'Association est illimitée.

COMPOSITION

Article 5 : Membres.
L'Association se compose de personnes physiquasoales :

- membres actifs

- membres bienfaiteurs qui font un versement inéigal a 10 cotisations annuelles puis
versent la contribution normale les années suigante

- membres honoraires: L'Assemblée Geénérale peut, proposition du Consell
d’Administration (CA), nommer membre honoraire whérent lui ayant rendu les services
exceptionnels ainsi que des personnes portantt@réirparticulier a la société. Les membres
honoraires peuvent assister aux Assemblées Génénade voix consultatives.

-sociétes affiliées: poursuivant toute ou parte aetivités de la S.E.P.A.N.T. Elles ont un
représentant au Conseil d’Administration sans dgikbérative-

-sociétés fedérées, participant a toutes les tagide la S.E.P.A.N.T. et représentées au C.A.
par des délégués en nombre fixé en fonction denlennbre d’adhérents

-.membres associés : qui sont conservateurs bé@stdel réserves ou de parcs naturels de la
S.E.P.A.N.T. et toutes autres personnel exercast agiivité particuliere, bénévole pour
laquelle elle a recu délégation du Conseil d’Adstiration.

Pour étre membre de I’Association , il faut étreégégpar le Conseil d’Administration.

Peuvent étre membres, des personnes, des sodésestablissements francais ou étrangers
légalement constitués.

Les demandes d'adhésion sont formulées par éceaigpées. Elles sont acceptées par le
Conseil d’Administration apres qu'il ait veérifié I candidat répond aux conditions exigées
par les statuts

Article 6 : Démission — Radiation.
Cessent de faire partie de I’Association, sansleuiedépart puisse mettre fin a celle-ci:

1) Les personnes qui auront donné leur démissiotefiee adressée au Président du Conselil
d'Administration.

2) Les personnes qui auront été radiées par le eati®dministration pour motif grave,
guinze jours aprés avoir été mises en demeure gbme Irecommandée, de fournir leurs
explications, soit écrites, soit orales, sauf res@l’Assemblée Générale.



Tout membre de la S.E.P.A.N.T. qui cesse d'en faarée perd tous droits sur les cotisations
versées. Il n'est admis a faire valoir aucune néateon.

3) Les personnes qui auront été radiées parle @ahddministration pour non paiement de
la cotisation annuelle, un mois apres y avoir @t#é pour la seconde fois a en régler 1le
montant par lettre de rappel.

4) Les membres décédés.

Article 7 : Ressources.

Elles se composent de :

1) des cotisations versées par les membres.

Le montant de la cotisation individuelle est fiedeAssemblée Générale, sur proposition du
Conseil d’Administration.

Les scolaires et les étudiants paient 1a moiti@ detisation ainsi fixée.

Les Sociétés affiliees paient une cotisation dodeleelle des membres actifs, quel que soit
le nombre de leurs adhérents.

Les Sociétés fédérées paient une cotisation piopoglle a leur nombre d’adhérents.

Les membres honoraires et les membres associédispahsés de tout versement.

2) les subventions qui peuvent lui étre accordéesas collectivités publiques.

3) des intéréts et revenus des biens et valeuertgpant a I'Association.

4) des dons et legs conformément a la loi.

5) de toute autre ressource autorisée par la loi.

6) du prix des prestations fournies ou des bienslue par I'association.

Article 8 : Réserve.

Le fond de réserve se compose:

1) des capitaux provenant du versement des catmsati

2) des immeubles et terrains nécessaires au fomeient de I'Association.

3) des immeubles et terrains apportés par les Assoc

4) des capitaux provenant des économies faitele furdget annuel.

Article 9: Année sociale.

Le montant de la cotisation est exigible au 1° #ansge chaque année, l'année civile (1°
Janvier au 31 Décembre) étant I'année de réfédmtAssociation.

Article 10 :

Il est tenu au jour le jour une comptabilité dermpar recettes et par dépenses, et s'il y a lieu,
une comptabilité matiére.



ADMINISTRATION

Article 11 : Composition du Conseil.

Le Conseil d’Administration se compose de 15 membre moins et de 30 membres au plus,
élus pour 3 ans et rééligibles.

Les représentants des sociétés affiliées assiatentréunions du Conseil d'Administration
avec voix consultative. lls peuvent étre adhérartse personnel de I'Association et candidat
a titre personnel aux fonctions d'administrateur.

Les représentants des sociétés fédérées assiateméumions du Conseil d’Administration
avec voix délibérative ; ils peuvent étre candidats fonctions administratives.

Dans le cas ou des vacances viendraient a se peathns le Conseil d’Administration, elles
seraient comblées par cooptation jusqu'a ratifiogpiar I'Assemblée Générale suivante.

Les pouvoirs des membres ainsi élus prennentlfépaque ou devait normalement expirer le
mandat des membres qu'ils remplacent.

Les candidats, sortants ou nouveaux, doivent &aite de candidature par écrit au Secrétariat
10 jours francs avant la date de I'Assemblée Généra

Article 12 : Bureau.

Dans la quinzaine qui suit I'Assemblée GénéraleCtmseil d'’Administration élit chaque
année parmi ses membres, a bulletin secret, ajtaitdéales présents, un bureau comprenant :
un Président, un (ou plusieurs) vice-président(s¥ésessaire, un secrétaire général, un (ou
des) secrétaire(s) adjoint(s) si nécessaire, wsorig¥, un (ou des) trésorier(s) adjoint(s) si
nécessaire.

Les membres du Bureau sont rééligibles.
Les fonctions au sein du Conseil d'’Administratiodwe Bureau ne sont pas remunéreées.

Article I3 : Pouvoir du Conseil.

Le Conseil d’Administration est investi des pousdés plus étendus pour autoriser tout acte
qui n'est pas réservé a I'Assemblée Généralerviétle la gestion des Membres du Bureau et
a toujours le droit de se faire rendre compte deslactes.

Il peut interdire aux membres du Bureau d'accompfir acte qui rentrerait dans leurs
attributions d’apres les statuts mais dont il cstaeit I'opportunite.

Les membres du Bureau sont révocables a tout mopaerie Conseil d’Administration a la
majorité absolue.

Les membres du Bureau ne peuvent procéder a demtsachliénations ou locations
nécessaires au fonctionnement de la S.E.P.A.N.Tavea l'autorisation du Conseil
d’Administration.



Les Membres associés et les représentants desé3oaféliées peuvent assister aux séances
du Conseil d'’Administration ou des Assemblées Gdegr avec voix consultative. I1 en est
de méme pour les personnes rétribuées par 1'Adswtia

Article 14 : Délibérations.

Le Conseil d’Administration se réunit au moins dois par trimestre et toutes les fois qu'il
est convoqué par le Président ou son délégué, eulguguart au moins de ses membres le
demande.

Les décisions sont prises a la majorité des menpméesents. En cas de partage, la voix du
Président est prépondérante. Les procés verbaux didiérations du Consell
d’Administration sont consignés sur un registreutan siege et signé par le Président et le
secrétaire de séance.

Article 15 : Pouvoir du Président.

Le Président assure, sous sa responsabilité letidinegénérale de I'Association.

Le Président ou son délégué, représente I'Assogidans tous les actes de la vie civile et est
investi de tous pouvoirs a cet effet. Il a notammgualité pour ester en justice comme
défenseur au nom de I'Association et comme demanaleec |'autorisation du Conseil
d’Administration. Il peut former dans les mémes ditians tous appels ou pouvoirs. Il ne
peut transiger qu'avec l'autorisation du ConsAdldfiinistration.

Il convoque les Assemblées Générales et les résimiainaires du Conseil.
Il préside toutes les Assemblées.

Le Président, au nom du Conseil d'Administraticst,obargé de remplir toutes les formalités
de déclaration et de publication prévues par lalloil® Juillet 1901, et du décret du 16 Aot
de la méme année. .

Le représentant de I'Association doit jouir du plexercice de ses droits civils.

Le patrimoine de la S.E.P.A.N.T. répond seul dggmgaments contractés en son nom. Aucun
membre de I'Association ne peut encourir de resginlite civile personnelle a I'égard de la
S.E.P.AN.T., sauf en cas d’'agissements relevaf@atle Pénal.

Article 16 :

Dans le cas ou le Président se trouve empéché&iases fonctions, il est remplacé par un
Vice-président, ou a défaut, par le membre du dbdgedministration le plus ancien (et par
le plus &gé en cas d'ancienneté égale).

Si un membre du Conseil d’Administration ou du Burest absent a 3 reunions consécutives
sans excuse valable, il peut étre considéré conémasdionnaire de ses fonctions.

Le Conseil d’Administration ou le Bureau peuventiter a leurs réunions toute personne,
dont la présence leur parait utile.

Article 17: Pouvoirs des secrétaires.

Le secrétaire général et les secrétaires joints dmrgés de la correspondance, des archives
et de toutes les taches administratives en général.



A défaut d'un secrétaire de séance, le Secréta@ngrgl rédige les procés-verbaux des
réunions et des Assemblées, et il veille a la tehueegistre spécial prévu par l'article 5 de la
loi du 1° Juillet 1901 et par les articles 6 a 8ldécret du 16 Aot 1901.

Article 18 : Pouvoir du Trésorier.

Le Trésorier est chargé de tout ce qui concerigedtion du patrimoine de I'Association et du
recouvrement des cotisations.

Sous la responsabilité du Président, il effectus maiements et recoit toutes sommes dues. I
ne peut aliéner les valeurs constituant le fondéderves qu'avec l'autorisation du Consell
d’Administration.

Il tient une comptabilité réguliere de toutes lpgmations par lui effectuées, et soumet le bilan
pour approbation a I'Assemblée Générale annuelle.

ASSEMBLEES GENERALES

Article 19;

L'Assemblée Générale se compose de tous les mebtEsssociation a quelque titre qu'ils
y soient affiliés. Ses décisions sont obligatoipEsir tous. Elle fixe le montant de la
cotisation.

Article 20 : Nature des Assemblées.

Les Assemblées Générales sont ordinaires ou edinaies. Elles sont présidées ainsi qu’il a
éteé dit a l'article 15.

Article 21:

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie une gdarsan, sur la convocation du Conseil
d’Administration.

Elle se prononce sur les matieres portées a I'ahdijeur par le Conseil d’” Administration et
sur les comptes du Trésorier. Elle statue sur &pprobation. Elle peut désigner un ou
plusieurs commissaires hors du Conseil d’Adminigirapour contrdler les comptes. Elle
statue sur toutes les questions relatives au famotiment de I'Association, donne toutes
autorisations au Conseil d’ Administration poureeffier toute opération rentrant dans l'objet
de I'Association , et qui ne soit pas contraire digpositions de la loi de 1901, pour lesquels
les pouvoirs conférés par les statuts seraientfisants.

Elle procéde au renouvellement des membres sordant®nseil d’Administration comme il
I'a été dit a l'article 12.

Les Convocations a I'Assemblée Générale sont agressux membres de I'Association au
moins 15 jours a l'avance, confirmées éventuellémpanla voie de la presse écrite ou parlée.
Elles mentionnent l'ordre du jour de I'Assemblégolr, I'heure et le lieu de la réunion.



Les résolutions sont prises a la majorité des agdfs exprimés par les présents et les
représentés. En cas de partage, la voix du Présideséance est prépondérante, un membre
ne peut disposer de plus de 6 pouvoirs.

Le scrutin secret doit étre adopté si un membrsgmtéen fait 1a demande.

MODIFICATION DES STATUTS - DISSOLUTION.

Article 22 :

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont qoies en cas de circonstances
exceptionnelles sur l'initiative du Président, dariajorité du Conseil d’Administration ou sur
la demande écrite adressée au secrétariat parias inb5 des membres inscrits.

Ces Assemblées doivent étre tenues dans les 30dausuivent le dép6t de leur demande, on
ne peut y discuter que des questions qui les otivéss.

L'Assemblée Générale extraordinaire délibére suteto modifications statuaires et peut
ordonner la dissolution de I'Association, sa fusgon affiliation, son adhésion a toute autre
association ou union d'associations poursuivartut@nalogue.

L’Assemblé Générale Extraordinaire doit réunir al#moins des membres inscrits, présents
ou représentés, un méme membre ne pouvant dispe@gdus de 6 pouvoirs

Si cette proportion n'est pas atteinte, I'Assembkgeconvoquée a nouveau au minimum 15
jours plus tard et cette fois, elle peut valablemag#libérer quelque soit le nombre des
présents.

Les décisions sont prises a la majorité. Les coavmes a ces Assemblées Générales
Extraordinaires doivent étre envoyées comme ildést article 22, au moins 15 jours a
l'avance et indiquer I'ordre du jour.

Article 23 : Dévolution et Patrimoine.

En cas de dissolution, 'Assemblée Générale Exdtnamire statue sur la dévolution du
patrimoine de la S.E.P.A.N.T, sans pouvoir attnbaex membres de I'Association autre
chose que leurs apports. Elle désigne les Etabieses publics, les Etablissements privés
reconnus d'utilité publique ou, éventuellement, Associations déclarées, tous sis dans la
zone d'influence de la S.E.P.A.N.T., et qui powsni des buts similaires a ceux de
I'Association dissoute. lIs recevront le reliquatl@dctif aprés paiement de toutes les dettes et
charges de I'Association ainsi que les frais daidiation.

Pour assurer les opérations de liquidation, ellemme un ou plusieurs membres de la
S.E.P.A.N.T., qui seront investis a cet effet destles pouvoirs nécessaires.



REGLES COMMUNE AUX ASSEMBLEES GENERALES

Article 24 : Procés-verbaux.
Les délibérations des Assemblées Générales, orenat extraordinaires font I'objet d'un

proces-verbal figurant au Registre tenu au sieggee par 1le Président et 1e Secrétaire de
séance.

JURIDICTION
Article 25 :

Le Tribunal compétent pour toutes actions concedrhassociation est celui du domicile de
son siége.
REGLEMENT INTERIEUR
Article 26 :
Un reglement intérieur proposé par le Conseil d’Adstration et approuvé par 1'’Assemblée

Générale ordinaire déterminera les détails de Iaidtmation et toutes les dispositions
secondaires propres a assurer la pleine exécu®atdtuts.



